
Integration von Flüchtlingen kann 
ohne Beschäftigung nicht gelingen.
Bisher haben bereits zahlreiche Unter-
nehmen Arbeitsmöglichkeiten bereitge-
stellt. 

Häufig bestehen allerdings Unsicher-
heiten im Hinblick auf die Verfahren 
und die Rahmenbedingungen. Der DI-
ALOG Fachkräftesicherung bietet Unter-
nehmer/innen und Personalverantwort-

lichen dieses Mal die Möglichkeit, sich 
über erfolgreiche Best-Practice-Bespie-
le darüber zu informieren, wie die Be-
schäftigung von Flüchtlingen organisiert 
werden kann.

 8. DIALOG Fachkräftesicherung 
„Für Integration – Gegen Fachkräftemangel“

30. Oktober 2018 von 15:00 - 18:00 Uhr 
VR Bank Westmünsterland eG, Kompetenz Centrum Borken, Butenwall 57, 46325 Borken

Hier geht es zur Anmeldung.

Die WFG, die wfc und die Agentur für Arbeit laden ein …

15:00 Uhr	 Eintreffen der Teilnehmer 
 
15:30 Uhr	 Begrüßung
	 Margot Heiring (Bereichsdirektorin Human Resources 
	 VR-Bank Westmünsterland eG)
 
15:45 Uhr	 Impulsvortrag zu rechtlichen Hintergründen 
	 und Verfahren
	 Jens Wendland (Stadtverwaltung Bocholt; 
	 Geschäftsbereich Zuwanderung und Aufenthaltsrecht)
 
16:15 Uhr	 „Elevator Pitch“
	 4 Kurzbeiträge durch UnternehmensvertreterInnen
	 1.	� VR Bank Westmünsterland eG + „Job-Coach“ 

aus dem LeaderProjekt  
		�  Eduard Nagel (JOB Coach); Mareen Lammerding 

(HR VR Bank) Diler Ito (Azubi VR Bank)
                                                                

	 2.	� Integration Point der Agentur für Arbeit Coesfeld 
    		  Matthias Arnold-Hallbauer 
                                                                                                                                                      	
	 3.	Fa. Laudert, Vreden 
		  �Kerstin Schmidt (Personalreferentin Laudert); 

Almustafa Aljubori (Azubi Fachinformatiker)                           

	 4.	� LetterServiceAgentur i.V.m. Netzwerk  
Unternehmen integrieren Flüchtlinge 

     		  Paul Zumbült 
                          
17:10 Uhr	� Gespräche mit den Inputgeber aus dem Elevator 

Pitch und Austausch
 
18:00 Uhr  	� Ausblick 9. DIALOG Fachkräftesicherung  

und Ende der Veranstaltung

Programm

Weitere Informationen und Kontakt: 
Veronika Droste; droste@wfg-borken.de; 02561.9799952
Kirsten Tacke-Klaus; kirsten.tacke-klaus@wfc-kreis-coesfeld.de; 02594.7824030     
Brita Borawski; Brita.Borawski@arbeitsagentur.de; 02561.9306-33        
Christine Ueding; Christine.Ueding@arbeitsagentur.de; 02541.919-126

Dialog
Fachkräftesicherung

https://www.wfc-kreis-coesfeld.de/veranstaltung/8-dialog-fachkraeftesicherung/

