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Bildungsscheck NRW

www.bildungsscheck.nrw.de
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Bildungsscheck NRW

Antragsberechtigte

� Beschäftigte aus Betrieben mit weniger als 250 Beschäftigten 

� Lohn- und Gehaltsempfänger/-innen (Wohnsitz oder 
Arbeitsstätte in NRW)

� Geschäftsführer (sofern nicht Eigentümer oder Teileigentümer)

� geringfügige Beschäftigte, Teilzeitbeschäftigte, Beschäftigte mit 
Zeitvertrag und Minijobber

� Beschäftigte in Mutterschaftsurlaub oder Elternzeit

� im Unternehmen mithelfende Familienangehörige
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Bildungsscheck NRW

Zwei Varianten des Bildungsschecks

� „Individueller“ Bildungsscheck

� Antragssteller sind Privatpersonen bzw. Beschäftigte aus 
Betrieben mit max. 249 Beschäftigten

� Zielgruppe: Zugewanderte, Un- und Angelernte, atypisch 
Beschäftigte und Berufsrückkehrende

� Zu versteuerndes Jahreseinkommen max. 30.000 €
(60.000 €)

� Die nicht durch den Bildungsscheck abgedeckten Kosten 
werden vom Antragssteller übernommen
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Bildungsscheck NRW

Zwei Varianten des Bildungsschecks

� „Betrieblicher“ Bildungsscheck

� Antragssteller sind Unternehmen (max. 249 Mitarbeiter)

� Beschäftigte mit einen Arbeitnehmerbrutto von max. 
39.000 €

� Die nicht durch den Bildungsscheck abgedeckten Kosten 
werden vom Unternehmen übernommen

� Anspruch auf 10 Bildungsschecks innerhalb von zwei 
aufeinanderfolgenden Kalenderjahren
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Betrieblicher Bildungsscheck  

• Max. Arbeitnehmerbrutto 39.000 €

• Antragsteller ist ein Unternehmen 

• Max. 10 Bildungsschecks innerhalb 

von zwei Kalenderjahren

• Keine besondere Zielgruppe

• MwSt. ist nicht förderfähig 

Individueller Bildungsscheck

• Einkommensgrenzen (30.000 €

/60.000 €)

• Antragsteller ist eine Privatperson

• Ein Zielgruppenkriterium muss 

erfüllt sein 

• Max. 1 Bildungsscheck innerhalb 

von zwei Kalenderjahren

• MwSt. ist förderfähig 

betrieblicher BS / individueller BS

Wo liegt der Unterschied?
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Bildungsscheck NRW

Was wird gefördert?

Gefördert werden Angebote, die Kenntnisse, Fertigkeiten, 

Fähigkeiten, Einsichten und Verhaltensweisen für die berufliche 

Tätigkeit vermitteln. Dazu zählen z. B. Kurse zur Verbesserung 

� der allgemeinen und speziellen Sprachkenntnisse 

� der EDV-Kenntnisse 

� der Lern- und Arbeitstechniken 

� der Schlüsselqualifikationen 

� der Medienbildung 
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Bildungsscheck NRW

Voraussetzungen

� Kein Einzelunterricht/Coaching/Supervision

� Dauer der Fortbildung länger als 6 Stunden

� Weiterbildung hat noch nicht begonnen

� Personengebunden

� Weiterbildungsanbieter akzeptiert den Bildungsscheck

Förderung

� 50 % der Kosten (bis max. 500 €) 

� pro Person max. 2 Bildungsschecks innerhalb von zwei 
Kalenderjahren
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Bildungsscheck NRW

Antragsverfahren

Vergabe des Bildungsschecks im Rahmen eines Beratungsgespräches 

bei einer Weiterbildungsberatungsstelle.

Beratungsstellen im Kreis Coesfeld:

� wfc Wirtschaftsförderung Kreis Coesfeld GmbH

� Kolping Bildungswerk

� Kreishandwerkerschaft
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Bildungsscheck NRW

Was kann an Vorarbeit bei der Antragsstellung geleistet werden?

� Adresse des Unternehmens

� Name, Telefonnummer und Adresse des Unternehmensvertreters

� Betriebsnummer

� Anzahl der SV Beschäftigen (m/w)

� Wirtschaftszweig

� Kammerzugehörigkeit

� Anzahl der bereits erhaltenen Bildungsschecks in diesem Jahr

� Bezeichnung/ Inhalte der Weiterbildung

� Benennung der alternativen Anbieter

Weitere Informationen unter: www.bildungsscheck.nrw.de
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Bildungsprämie (Prämiengutschein)

www.bildungspraemie.info

Dieses Vorhaben wird aus 
Mitteln des Bundesministeriums 
für Bildung und Forschung und 
aus dem Europäischen 
Sozialfonds der Europäischen 

Union gefördert.
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Bildungsprämie

Antragsberechtigte

� Beschäftigte in Deutschland, die das 25. Lebensjahr vollendet 
haben 

� Mitarbeitende Inhaberinnen bzw. Inhaber und mitarbeitende 
Teilhaberinnen und Teilhaber von Unternehmen

� Beschäftigte in Teilzeit (mindestens 15 Stunden/Woche)

� Mithelfende Familienangehörige, die im Betrieb eines 
Familienmitglieds unentgeltlich tätig sind

� Beschäftigte in Mutterschaftsurlaub oder Elternzeit
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Bildungsprämie

Voraussetzungen

� Zu versteuerndes Jahreseinkommen max. 20.000 € (40.000 €)

� Kein Einzelunterricht/Coaching/Supervision

� Dauer der Fortbildung länger als 6 Stunden

� Beantragung vor Beginn der Weiterbildung 

� Personengebunden

� Weiterbildung darf max. 1000 € (inkl. MwSt) kosten

Förderung

� 50 % der Kosten (bis max. 500 €)

� Eine Bildungsprämie alle zwei Kalenderjahre 
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Bildungsprämie

Was wird gefördert?

Gefördert werden Angebote, die Kenntnisse, Fertigkeiten, 

Fähigkeiten, Einsichten und Verhaltensweisen für die berufliche 

Tätigkeit vermitteln. Dazu zählen z. B. Kurse zur Verbesserung 

� der allgemeinen und speziellen Sprachkenntnisse 

� der EDV-Kenntnisse 

� der Lern- und Arbeitstechniken 

� der Schlüsselqualifikationen 

� der Medienbildung 



11. Mai 2016 | wfc Wirtschaftsförderung Kreis Coesfeld GmbH  I   Niklas Esser16 | 

Bildungsprämie

Antragsverfahren

Vergabe der Bildungsprämie im Rahmen eines Beratungsgespräch 

bei einer Weiterbildungsberatungsstelle.

Beratungsstellen im Kreis Coesfeld:

� wfc Wirtschaftsförderung Kreis Coesfeld GmbH

� Kolping Bildungswerk

� Kreishandwerkerschaft
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Bildungsprämie

Was kann an Vorarbeit bei der Antragsstellung geleistet werden?

� Einkommensnachweis mitbringen

� Bezeichnung/ Inhalte der Weiterbildung

� Termin bei der Beratungsstelle mit Ausweis

Weitere Informationen unter: www.bildungspraemie.info
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Bildungsprämie 

• Einkommensgrenzen (max. 20.000 

€ /40.000 €)

• Öffentlicher Dienst 

antragsberechtigt

• Tätigkeit muss mindestens 15 

Wochenstunden umfassen

• Individueller Zugang

• Kosten max. 1000 € (inkl. MwSt)

• Älter als 25 Jahre

• 50%-ige Förderung bis max. 500

Bildungsscheck NRW

• Einkommensgrenzen (30.000 €

/60.000 € bzw. max. 39.000 €)

• Öffentlicher Dienst nicht 

antragsberechtigt 

• Beschäftigte mit 450 € - Job sind  

antragsberechtigt 

• Individueller und betrieblicher 

Zugang

• Förderung (50%) bis max. 500 €

Bildungsscheck / Bildungsprämie 

Wo liegt der Unterschied?



Vielen Dank für Ihre 
Aufmerksamkeit! 

Niklas Esser

wfc Wirtschaftsförderung Kreis Coesfeld GmbH

Fehrbelliner Platz 11

48249 Dülmen

Tel.: 02594. 78240-24

Fax: 02594. 78240-624

niklas.esser@wfc-kreis-coesfeld.de

www.wfc-kreis-coesfeld.de


